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A RETENIR CPIP EXTERNE SUR TITRE (EST)

> 5 éléves entrés en formation le 27 septembre 2024 pour une durée de 1an
> 5 répondants, 5 femmes

> 30,8 ans en moyenne

> 4 éléves ont au moins un bac+3

> Les deux principales motivations a devenir CPIP sont I'intérét pour les métiers de relations hu-
maines et le statut de fonctionnaire.

> Faire carriére dans le métier de CPIP est |a principale perspective des éléves en début de formatio

A RETENIR CPIP FORMATION D’ADAPTATION (FA)

> 2 éléves entrés en formation le 27 septembre 2024 pour une durée de 6 mois
> 2 répondants, 2 femmes

> 43 ans en moyenne

> 1éléve a un bac+4 et 1 éléve un bac+5

> Les trois principales motivations a devenir CPIP sont I'intérét pour les métiers de relations hu-
maines, le statut de fonctionnaire et la participation a la réinsertion des personnes détenues.

> Faire carriére dans le métier de CPIP est la principale perspective des éléves en début de formation.

Profil sociodémographique

Graphique 1: Répartition par genre et catégorie Graphique 2 : Répartition par genre et catégorie
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Les éléves sont agés de 30,8 ans en moyenne. La promotion La formation d'adaptation est suivie par deux femmes. Elles
est composée uniquement de femmes, au nombre de 5, sont agées de 43 ans en moyenne.
dont la majorité est agée entre 30 et 34 ans. Une éléve est mariée et une éléve pacsée.

Trois personnes sont célibataires, une est pacsée et une est
en union libre.
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Graphique 3 : Répartition selon le dipléme le plus Graphique 4 : Répartition selon le dipléme le plus
éleveé obtenu des éléves EST - Effectifs élevé obtenu des éléves en FA - Effectifs
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A l'exception d’une personne possédant un bac+2, les éléves Une éléve en formation d'adaptation est titulaire d'un
en formation de CPIP EST sont titulaires d'un bac+3. Parmi bac+4 et une éléve d'un bac+5, qu'elles ont obtenu dans le
eux, deux ont suivi leurs études en « enseignement, éduca- domaine des « sciences humaines » et en « enseignement,
tion, travail social » et un en « information et communica- éducation, travail social ».
tion ». Deux personnes n‘ont pas précisé leur domaine
d'étude.
Graphique 5 : Répartition par DISP de concours des Graphique 6 : Répartition par DISP de concours des
éléves EST - Effectifs éléves en FA - Effectifs
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Trois éléves proviennent des DISP du nord. La principale est Les deux éléves CPIP FA proviennent des DISP de Rennes et
Paris avec 2 mentions, suivie par la DISP de Lille. Au sud, les de Marseille.
DISP de Lyon et Toulouse sont citées une fois chacune.
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Concours, motivations & perspectives professionnelles

Graphique 7 : Connaissance du concours de CPIP par les EST et les éléves en FA - Citations (plusieurs réponses
possibles)
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Le contexte professionnel est le premier vecteur de connaissance du concours des CPIP EST et FA : cing personnes 'ont mentionné. In-
ternet et les proches sont cités une fois chacun.

Le concours de CPIP constituait le premier choix de 4 éléves EST et d'un éléve en FA, et se situait parmi les trois premiers choix d'un ré-
pondant EST. Pour un répondant FA, le concours constituait un choix par défaut.

Un éléves a par ailleurs mentionné avoir tenté un concours de la Protection judiciaire de la jeunesse.

Graphique 8 : Premiére motivation a entrer dans I'administration pénitentiaire des éléves EST et en FA- Effectifs

Participer 3 la réinserti _ Les deux premieres motivations des éléves
articiper a la réinsertion . R N
P 3 EST a entrer dans I'administration péni-

des personnes détenues . . . "
- tentiaire sont la « participation a la réin-
sertion des personnes détenues » et « de-

Devenir fonctionnaire 3 . . A S
venir fonctionnaire », avec trois citations
i chacune. Un éléve en FA mentionne « le
déroulement de carriere » comme pre-
Le déroulement de carriere 1 == Motivations professionnelles mi&re motivation.

Motivations utilitaires

Graphique 9 : Perspectives professionnelles en début de formation par des €léves EST et en FA - Effectifs

La premiere perspective des répondants est de faire carriere

Faire carriere dans le métier de CPIP > dans leur futur métier : cing éléves citent cet item, éléves EST et
FA confondu.
Ne sait pas 1 Un éleve (EST) souhait demander un ou plusieurs détache-

ment(s) et un répondant (FA) ne sait pas encore quel tournant

) ) donner a sa carriere.
Demander un ou plusieurs détachement(s) 1
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Expériences professionnelles

Graphique 10 : Expérience professionnelle dans I'administration pénitentiaire des €léves EST et en FA - Effectifs

Quatre éléves ont déja exercé au sein de I'administration péniten-
tiaire.

Il sagit d’anciens CPIP contractuels, qui effectuent leur formation
en tant qu’externes sur titre. La cinquieéme éléve EST n‘a quant a
elle déclaré aucune expérience dans ce milieu professionnel, a I'ins-
tar des deux éléves en FA.

Ml CPIP contractuel

Ml Sans expérience

Graphique 11 : Connaissance de I'administration pénitentiaire - Effectifs
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Parmi les trois éléves n'ayant jamais exercé dans |'ad-

2 ministration pénitentiaire, deux personnes ont men-
tionné l'avoir fréquentée dans un cadre professionnel
et une autre dans le cadre d'un stage.

POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS :

http://www.enap.justice.fr/eleves/index.php
Responsable de I'observatoire : laurent.gras@justice.fr

Chargées d’études : pauline.castaing@justice.fr - cecilia.lagarde@justice.fr - lucie.dubouilh@justice.fr
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