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Mesdames et Messieurs les directeurs interrégionaux

des services pénitentiaires

Mesdames et Messieurs les chefs d’unité

formation et qualification

Mesdames et Messieurs les directeurs et

chefs d’établissements pénitentiaires

Mesdames et Messeurs les directeurs des

services pénitentiaires d’insertion et de probation

Monsieur le directeur du serwce de l'empIOi pénitentiaire

OBJET - APPEL DE CANDIDATURES de stage de formation continue

& Fiche Technique pour affichage

La direction de la formation de l’école nationale d’administration pénitentiaire organise une session de
formation sur le thème

ENG — Colloque Services judiciaires éco-responsables : levier organisationnel et projets
de juridiction

Numéro HARMONIE 51120613

Qui aura lieu du 29 au 31 octobre 2024

Les candidatures seront effectuées via HARMONIE et devront préciser OBLIGATOIREMENT dans vos
motivations, la date d‘affectation dans le service greffe

Sous-couvert de la direction interrégionale concernée,
Avant le 30/08/2024, dernier délai

Les demandes qui ne répondent pas a l‘exigence de cette procédure ne seront pas examinées.

P/Le ie t ur

La Chef du Départem n ffe Pénitentiaire et
Applicatifs n o tiques



ENG : Colloque Services judiciaires éco-
responsables : levier organisationnel et projets de

juridiction

Le Ministère de la Justice contribue à la mise en place des objectifs du
développement durable et du plan national « services publics éco-
responsables ».

Lesjuridictions sont invitées, à mettre en œuvre une politique de gestion qui
intègre les objectifs de ce plan autour des questions de mobilité, de transition
énergétique, de numérique responsable, d‘alimentation durable, d‘achat

public écoresponsable ou encore d‘économie circulaire.
Dès lors comment utiliser l‘éco-responsabilité comme levier organisationnel et
en faire une partie intégrante de la gouvernance desjuridictions ?

Objectifs de formation

o ldentifier les axes du plan services publics écoresponsables, ses

déclinaisons au sein du Ministère de la Justice et les incidences sur la

gestion quotidienne desjuridictions

- ldentifier les actions possibles pour agir sur le fonctionnement interne

et à destination des publics accueillis (référentiel Marianne)

Eléments du contenu

— Plan services publics écoresponsables, impacts sur les politiques
d’achat, immobilière, de mobilité, d’utilisation du numérique, de

gestion des déchets...

o Outils disponibles, partage de bonnes pratiques et retours

d‘expériences

Modalités pédagogiœues
Apports didactiques

Échanges de bonnes pratiques

Nombre de places: 5places

Numéro Harmonie:

51120613

Durée : 4 jours

Dates:

Du 29/10/2024 au
31/10/2024

Lieu: ENG

Intervenants :

Prestataire extérieur

Public visé:

Encadrants du ministère de
la Justice

Conditions d’admission/
Pré requis:

Aucun

Responsable de formation:
aurore.mahieu-
leguernic@justicefr
05.47.49.30.28

Assistante de formation:

stephanie.hamidani@justice

.fr

05.53.9891 .05
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