
OBJET — APPEL DE CANDIDATURES de stage de formation continue

PJ : Fiche Technique pour affichage

La direction de la formation de l’école nationale d‘administration pénitentiaire organise une session de
formation sur le thème

ENG — Colloque les mineurs et la détention
Numéro HARMONIE 51115501

Qui aura lieu du 21 au 23 mai 2024

Les candidatures seront effectuées via HARMONIE et devront préciser OBLIGATOIREMENT dans vos

motivations, la date d’affectation dans le service greffe

Sous—couvert de la direction interrégionale concernée,

Avant le 22/03/2024, dernier délai

Les demandes qui ne répondent pas à l’exigence de cette procédure ne seront pas examinées.
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Monsieur iæDireciion de ia formation Monsieur Garde des sceaux

DGPAI/AML/n° 93/2023

Responsabie de formation :

Ministre de la Justice
Direction de i’administraiion pénitentiaire

Aurore MAHIEU * LEGUERNIC
Tei :05.47.49,30.28 Sous Direction des ressources humaines et des reiations sociales
5ecre‘teriat : Stephanie HAMIDANI RH1 : Bureau du recrutement et de la formation des personneis
Téi :OS 53 98 91 05

Mesdames et Messieurs les directeurs interrégionaux
des services pe’mtentiaires

Mesdames et Messieurs ies chefs d’unité
formation et qualification

Mesdames et Messieurs les directeurs et
chefs d’établissements pénitentiaires

Mesdames et Messieurs les directeurs des
services pénitentiaires d’insertion et de probation

Monyeur le directeur du service de l’emploi pénitentiaire



ENG : Colloque Les mineurs et la détention

L‘incarcération et la prise en charge pémitentiaire des mineurs mobilise des

professionnels dont les missions, les compétences et parfois les objectifs

diffèrent, bien qu‘ils partagent tous la même préoccupation : la protection de

l’intérê

Si les métiers du greffe jouent un rôle fondamental dans le parcours carcéral

du mineur, le périmètre de leur intervention demeure relativement restreint.

Ce coli

t supérieur de l‘enfant.

oque ambitionne de mettre en lumière le rôle de tous les professionnels
impliqués dans ce parcours

Object ifs de formation

Élargir le champ des connaissances des fonctionnaires de greffe en

réunissant les acteurs de la prise en charge carcérale des mineurs, de sa

comparution devant une juridiction à sa prise en charge quotidienne

en détention

Favoriser la compréhension du quotidien, besoins

contraintes de chaque métier intervenant dans le

pénitentiaire d‘un mineur afin de faciliter le travail de tous

Appréhender pleinement les spécificités et les défis de la détention

des mineurs

et des

parcours

des

Eléments du contenu

Ce col)

travaill

oque sera l‘occasion pour les différents acteurs institutionnels

ant en lien avec des mineurs détenus de partager leurs points de vue,

leurs expériences et les problématiques propres a leurs missions.

Modalités

Echanges entre greffiers pénitentiaires etjudiciaires

pédagogiques
Apports théoriques

Nombre de places : 15places

N° Harmonie : 51115501

Durée: 3jours

Dates:

Du 21/05/2024 au

23/05/2024

Lieu:
ENG

Intervenants:

Co animation formateurs
Enap et formateurs ENG

Public visé:
Agents du ministère de la

Justice

Conditions d’admission/
Pré requis:

Pas de pré requis

Responsable de formation:
aurore.mahieu-
leguernic@justice.fr
05A7.49.30.28

Assistante de formation:

stephaniehamidani@justic

efr

05.53.98.91.39
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