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170°™® PROMOTION DE SURVEILLANTS

HE Graphique 1 : Structure par sexe POUR UNE SYNTHESE CHIFFREE....

EFFECTIF : 590
AGE MOYEN : 30,3 ans
DIPLOMES :

67% des éléves possédent au moins le BAC
et 28% un diplome d’études supérieures

580 surveillants composent la 170°™ promotion de surveillants. La proportion de femmes connait a
nouveau une nette élévation en passant a 34%. L’age moyen de cette promotion est de 30,3 ans. Les
hommes sont de 3 ans plus dgés que les femmes avec une moyenne d’age record de 31,2 ans contre 28,5
pour leurs collégues féminins.

Depuis la 146°™ promotion, I’Age moyen des éléves est en trés nette hausse avec une relative stagnation
depuis la 155°™ promotion, période pendant laquelle cet indicateur oscille entre 28 et 30 ans.

m Tableau 1 : Evolution de la moyenne d’ages — 146-170°™ promotions
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B Graphique 2 : Direction régionale - Proportions L’origine  géographique
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[ Graphique 3 : Situation matrimoniale - Proportions L’augmentation de I’dge
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B Graphique 5 : Origine socioprofessionnelle - Proportions
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I Graphique 8 : Motivations des éléves a devenir
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Par ailleurs, un tiers des dipldmés du supérieur déclare avoir passé ce concours pour le déroulement de
carriére. Enfin, la motivation a préserver la sécurité des biens et des personnes est citée par 11% des
non bacheliers. 5% de cette méme catégorie déclare étre entré « par hasard ».

m Graphique 10 : Motivation selon le dipldme - Proportions
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