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159°™¢ PROMOTION DE SURVEILLANTS

Les données suivantes sont basées sur un effectif
de 686 éleves dont 445 hommes et 241 femmes

ElGraphique 1 : Structure par sexe 65% d’hommes et 35% de femmes composent
cette nouvelle promotion de surveillants. Ces
proportions rejoignent celles des précédentes
promotions aprés une baisse conséquente de la
représentativité féminine constatée dans la
158°™ promotion.

L’age moyen des éleves s’éleve a 28,5 ans. Un
tiers d’entre eux ont moins de 25 ans, la moitié
entre 25 et 34 ans et 16% ont 35 ans et plus. En
comparaison avec les autres promotions de
surveillants, ces données confirment Ile
vieillissement des éléves de ce corps de
formation. Aucune différence notable n’est
observée entre hommes et femmes.

B Tableau 1 : Structure par groupe d’ages

D’AGES Effectifs % Effectifs % Effectifs %
19-24 139 32 77 32 216 33
25-29 117 27 66 28 183 28
30-34 11 26 52 22 163 25
35-39 59 14 37 16 96 15
40-44 2 1 1 1 3 1
45-49 0 0 1 1 1 0
Total 428 100 234 100 662 100
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EENGraphique 2 : Situation matrimoniale
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EENGraphique 3 : Situation matrimoniale - évolution
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ENGraphique 4 : Directions régionales
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52%  des  éléves  sont
célibataires, soit 10% de plus
que dans la  derniére
promotion. Toutefois, cet
indice reste inférieur aux
proportions d’autres
promotions au sein desquelles
cette proportion s’élevait en
moyenne a 60%.

Ces résultats profitent aux
catégories d’éleves vivant
maritalement ainsi qu’aux
¢éléves mariés.

Afin d’objectiver une
réflexion sur 1’évolution des
catégories matrimoniales, une
courbe, construite a partir des
146-159°™ promotions, a été
constituée.

En remontant ainsi jusqu’aux
149-150°™° promotions, on
constate qu’en dépit de
quelques sursauts ponctuels,
la chute de la catégorie
« célibataire », relevée dans
le précédent commentaire,
est une réalité. Les éleves
surveillants vivent de plus en
plus en union libre ou mariés.

Les données relatives aux
directions régionales au sein
desquelles les ¢éléves ont
passé le concours continuent
d’indiquer la nette supériorité
de la DR de Lille puisqu’un
éléve sur quatre en provient.
Viennent ensuite dans des
proportions quasi-identiques
les DR des Dom-Tom, de
Toulouse, Rennes, Paris,
Marseille, Dijon et Bordeaux.
Strasbourg et Lyon sont peu
représentés.
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HEEN Graphique 5 : Diplomes obtenus
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EEGraphique 6 : Nature des diplémes obtenus
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67% des éleves possedent au
moins le baccalauréat, 24% un
BAC+2 (165 ¢éleves), 8% une
licence (55 éléves) et 4% une
maitrise (27  éléves).  En
comparaison avec les autres
promotions composées d’¢léves
placés au haut de tableau lors du
recrutement, ce constat n’indique
aucun changement notable. Les
femmes continuent globalement
d’étre plus diplomées que les
hommes.

A Dinstar des promotions
précédentes, un diplome sur
quatre a été obtenu en
gestion/compta./commerce.  De
méme, les diplomes techniques
continuent de compter pour 20%
du total. Viennent ensuite les
domaines d’étude liés aux
services et au secrétariat (9 et
12% respectivement).
Probablement parce que ces
disciplines ne sont enseignées
qu’aprés le baccalauréat, le droit
et les sciences humaines ont été
peu cités.

28% des éleves ont passé un autre
concours en parallele de celui de
surveillant pénitentiaire. Cette
proportion est de nouveau
inférieure a celle calculée dans la
derniére promotion. 121 éléves en
ont passé un seul, 47 en ont passé
deux, 19 en ont passé trois, trois
en ont passé quatre et une seule
personne en a passé cing.

Au total, 250 concours ont été
tentés, 28% d’entre eux au
ministere de 1’Intérieur, suivis par
les ministéres de la Fonction
Publique Territoriale (16%), de la
Défense (15%), des Finances
(13%) et de la Justice (12%). A
I’entrée a PENAP, 15% de ces
concours avaient été réussis, 63%
des candidatures ont échoué et
22% d’entre elles n’ont pas
encore fait I’objet d’une réponse.
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[ Graphique 8 : Origine socio-professionnelle
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Depuis plusieurs promotions, l’origine socio-professionnelle des surveillants est étudice.
L’évolution de cette structure n’indiquant aucun changement, on peut avancer que c’est
majoritairement au sein des familles d’employés que I’administration pénitentiaire recrute ses
agents de surveillance. A nouveau, on constate en effet que cette catégorie regroupe plus d’un
¢éleve sur trois. La catégorie ouvrier reste par ailleurs assez fréquemment citée (27% des péres et
9% des meres appartiennent a ce groupe).

I Graphique 7 : Parentés et relations dans I’administration
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1583 liens avec au moins une personne travaillant dans une des administrations proposées ont été
déclarés. 75% d’entre eux (1177) sont de simples relations et 25% (406) des liens de parenté. Ces
proportions sont les mémes pour les derniéres promotions. En outre, la police, 1’administration
pénitentiaire, la gendarmerie et I’armée sont de loin les plus citées.
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